Maitoyrittdjat ry/Mjolkforetagarna rf sadnnot

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Maitoyrittdjat ry ruotsiksi Mjolkforetagarna rf ja sen kotipaikka on Seindjoki

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on tukea maidontuotantoyritysten toimintaedellytyksia seka edistaa
yrittdjien fyysista ja henkista hyvinvointia.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys seuraa alan kehitysta ja lainsaadantoa kansallisesti ja
kansainvalisesti. Yhdistys pyrkii vaikuttamaan alaa koskeviin poliittisiin paatoksiin tekemalla
aloitteita, esityksia ja antamalla lausuntoja. Yhdistys ohjaa ja neuvoo jaseniaan
ammatinharjoittamiseen liittyvissa asioissa jarjestamalla kokouksia, neuvontatilaisuuksia ja
koulutusta kotimaassa ja ulkomailla seka laatimalla tarvittavia asiaa koskevia selvityksia. Yhdistys
pyrkii toimimaan yhteistydssa alan jalostusteollisuuden, tavarantoimittajien, neuvontajarjestojen
ja poliittisten edunvalvontajarjestéjen kanssa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, omistaa
toimintaansa varten tarpeellista kiintedad omaisuutta seka toimeenpanna asianomaisen luvan
saatuaan arpajaisia ja rahankerayksia.

3. Jasenet

Yhdistykseen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhteiso ja yksityinen
henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen.

Kannattavaksi jaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkilo tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka
haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.

Varsinaiset jasenet ja kannattavat jasenet hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.

Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksesta yhdistyksen
kokouksessa kutsua henkild, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt erdantyneen jasenmaksunsa
maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla
sitoutunut tai on menettelylldadan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
vhdistysta tai ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen sdannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja.



5. Liittymis- ja jdsenmaksu

Varsinaisilta jasenilta ja kannattavilta jasenilta perittavan liittymismaksun ja vuotuisen
jasenmaksun suuruudesta erikseen kummallekin jasenryhmalle paattaa vuosikokous.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet eivat suorita jasenmaksuja.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 5-9
muuta varsinaista jasentd. Puheenjohtajan toimikausi on yksi vuosi ja hallituksen jasenten
toimikausi on kolme vuotta siten, etta kolmannes hallituksen jasenista on erovuorossa kunakin
vuonna. Ensimmaisen hallituksen erovuoroiset paatetaan arpomalla. Hallituksen toimikausi on
vuosikokousten valinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.
Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintadn puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Aidnestykset ratkaistaan yksinkertaisella danten
enemmistdlld. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dini, vaaleissa kuitenkin arpa.
Hallituksen kokoukset voidaan pitda myos etdosallistumalla, hyédyntden sahkoisia
etdakokoontumisvalineita (mm. puhelinkokous, nettikokous).

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yksin ja varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kaksi yhdessa. Yhdistyksen hallitus voi myos antaa nimetylle henkil6lle
nimenkirjoitusoikeuden

8. Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
toiminnantarkastajille/ tilintarkastajille viimeistaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta.
Tarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta
hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen vuosikokous pidetdan vuosittain hallituksen maaraamana paivana tammi-
toukokuussa. Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua hallituksen tai kokouksen niin paattaessa
myo0s postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai
ennen kokousta.



Ylim&arainen kokous pidetdan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo siihen
olevan aihetta tai kun vahintdaan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen danioikeutetuista jasenista sita
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava
kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen pitamisesta on esitetty
hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld, kunniapuheenjohtajalla ja
kunniajasenellad yksi dani. Kannattavalla jasenelld on kokouksessa lasndolo- ja puheoikeus.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei sdanndissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista d3nistd. Adnten mennessi tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintdaan 14 vuorokautta ennen kokousta
jasenille postitetuilla kirjeilld, yhdistyksen kotipaikkakunnalla ilmestyvassa sanomalehdessa tai
sahkopostitse.

11. Vuosikokous
Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys
5. esitetaan tilinpaatos, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto

6. paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myodntamisesta
hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja
jasenmaksujen suuruudet seka mahdollisesti maksettavat palkkiot.

8. paatetaan hallituksen jasenten lukumaara.
9. valitaan hallituksen puheenjohtaja vuosittain ja muut jdsenet erovuoroisten tilalle

10. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa/ tilintarkastajaa ja heille
varatoiminnantarkastajaa/tilintarkastajaa seka paatetaan heille maksettavista
palkkioista.

11. kdsitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.



Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltdavaksi, on
hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle 30 vuorokautta ennen vuosikokousta.

12. Saant6jen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa
vahintaan kolmen neljdsosan (3/4) enemmistdlla annetuista aanista. Kokouskutsussa on
mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kdytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen
purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi
kaytetaan sen varat samaan tarkoitukseen.



